PRZEDMIOTOWY SYSTEM OCENIANIA
- Technologia informacyjna - Piotr Gumienny

Uczen musi bezwzglednie przestrzegac¢ zasad BHP, regulaminu
pracowni i polecen nauczyciela.

Uczen odpowiada za swoj login i hasto, pliki i ich zawartosciach,
przegladane tresci w internecie i zachowania w sieci.

Zeszyt przedmiotowy jest wtasnoscig ucznia. Jego prowadzenie nie
podlega ocenie.

a) Cwiczenia/zadania praktyczne maja na celu sprawdzenie
praktycznych umiejetnosci w stosowaniu technologii informacyjnej i
sg podstawowg formg sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci
ucznia z przedmiotu.

b) Uczen ma obowigzek ,zaliczy¢” wszystkie ¢wiczenia praktyczne
w ciggu semestru/roku.

¢) Uczen ma obowigzek wykonywac prace/zadanie samodzielnie na
lekcji (lub konsultacjach). Wykonanie pracy/zadania w domu moze
nastgpic wytacznie za zgoda nauczyciela. Niesamodzielne
wykonanie pracy, wykonanie pracy z naruszeniem praw 0séb
trzecich jest rownoznaczne z jej niezaliczeniem, oceng
niedostateczng i brakiem mozliwosci jej poprawy, a ocena
koncowosemestralna/roczna nie moze by¢ wyzsza od dobrej.
Dodatkowo nauczyciel informuje wychowawce klasy z sugestig
obnizenia oceny zachowania.

d) Praca ucznia musi zostac¢ zapisana w postaci pliku na
komputerze ucznia i serwerze szkolnym (w miejscu, nazwie i
formacie wskazanym przez nauczyciela). Brak pliku na serwerze
oznacza nie wykonanie zadania.

e) Kryteria oceny kazdorazowo okresla nauczyciel w zaleznosci od
charakteru, formy i stopnia trudnosci pracy. Za prace ,projektowe”
uczniowie moga otrzymac wiecej niz jedng ocene.

f) Uczen ma prawo wykonac/poprawic¢ prace w godzinach
konsultacji nauczyciela po lekcjach.

Wiedza teoretyczna ucznia moze by¢ sprawdzana w formie
pisemnej - kartkdéwki i sprawdziany.

a) Sprawdzian pisemny trwa 45 min., jest zapowiadany z co
najmniej tygodniowym wyprzedzeniem i zapisany w dzienniku.

b) Praca musi by¢ napisana diugopisem, na papierze kancelaryjnym
i popisana.

¢) Kazde zadanie jest oceniane punktowo. Maksymalna liczbe
punktéw za zadanie otrzymuje uczen, ktéry rozwigze zadanie
bezbtednie.
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d) O ocenie decyduje suma zdobytych punktéw w przeliczeniu
procentowym zgodnie z Wewnagtrzszkolnym Systemem Oceniania.

e) Uczen korzystajacy z niedozwolonych pomocy lub kontaktujacy sie z
innymi otrzymuje ocene niedostateczng bez prawa jej poprawy.

f) W terminie 2 tygodni od otrzymania wynikow uczeh ma prawo do
jednokrotnej poprawy pracy (pisania pracy w Il terminie) w czasie
uzgodnionym miedzy uczniami i nauczycielem.

Uczen nieobecny na pracy ma obowigzek jej pisania w Il terminie. Brak
stopnia (nieobecnosc) jest rownoznaczna z nie zaliczeniem partii
materiatu.

Kartkbwka trwa max. 15 min. Moze obejmowac¢ materiat trzech
ostatnich jednostek tematycznych.

Uczen, ktory sp6znit sie na zajecia nie moze przeszkadzac innym
uczniom w wykonywanej pracy.

Uczen moze otrzymac dodatkowg ocene za przedstawienie
oryginalnego, niekonwencjonalne rozwigzania zadania, przygotowanie
materiatow i poprowadzenie zaje¢, udziat w konkursach i olimpiadach
informatycznych, aktywnos$¢ w dziedzinach pokrewnych
informatyce/technologii informacyjnej, prace na rzecz szkolnej
infrastruktury informatycznej, prace informatyczng na rzecz szkoty
(nauczyciele, administracja) itp.

Wszystkie prace i oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicéw.

a) Ocena semestralna/roczna jest wypadkowag ocen czastkowych
otrzymanych przez ucznia, jego umiejetnosci/kompetenciji
informatycznych, wykonania prac/zadan, obecnosci, zaangazowania i
postawy.

b) Ocene celujacag moze otrzymacé uczen, ktérego wiadomosci i
umiejetnosci znacznie wykraczajg poza realizowane tresci programowe,
biegle postuguje sie technologig informacyjna i informatyczng oraz
wykonat w uzgodnieniu z nauczycielem samodzielnie dodatkowg prace
projektowa.

O zasadach oceniania, wymaganiach, sposobie wspotpracy,
realizowanych tresciach programowych, przepisach BHP, regulaminie
pracowni nauczyciel informuje uczniow na pierwszych zajeciach.
Nauczyciel i uczniowie (zesp6t klasowy) w drodze uzgodnien mogq
dokona¢ modyfikacji przedmiotowego systemu oceniania.

Wszelkie kwestie nieuregulowane przedmiotowym systemem oceniania
rozstrzyga nauczyciel, a kwestie sporne dyrektor szkoty.

Uczniéw i nauczyciela obowigzujg zasady wspotzycia spotecznego,
kultury i dobrego wychowania.



